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Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

STRUTTURA

TOTALE GENERALE 12191

240 208 32 13,33% 86,67%
380 344 36 9,47% 90,53%

203 57 21,92% 78,08%

471 431

91,67%

40 8,49% 91,51%

102 8 7,27% 92,73%

220 176 44 20,00% 80,00%
7,85% 92,15%

100 89 11 11,00% 89,00%

260

DIREZIONE SOCIO-SANITARIA

Staff

PROGRAMMAZIONE PER L'INTEGRAZIONE DELLE PRESTAZIONI SOCIO SANITARIE CON QUELLE SOCIALI

317 271 46 14,51% 85,49%
240 217 23 9,58% 90,42%
300 271 29 9,67% 90,33%
320 311 9 2,81% 97,19%

6,90% 93,10%
140 116 24 17,14% 82,86%

1172 998 174 14,85% 85,15%
1013 938 75 7,40% 92,60%
320 296 24 7,50% 92,50%
597 510 87 14,57% 85,43%
960 815 145 15,10% 84,90%

13,79% 86,21%

9 12,86% 87,14%

470 390 80 17,02% 82,98%

DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Staff
Servizi Informativi Aziendali
Sviluppo Risorse Umane
Affari Generali e Legali

27 10,38% 89,62%

Area Distrettuale di Monza

28 6,44% 93,56%
53 16,56%

Accreditamento Controllo e Vigilanza Strutture 
Socio Sanitarie e Sociali
Negoziazione Governo delle Prestazioni
Epidemiologia

320 292
19
61

20
70

260 233
435 407
320 267
560

Coordinamento delle Reti Integrate di Area Socio 
Sanitaria
Accesso ai Servizi e Continuità Assistenziale

PROGRAMMAZIONE, ACCREDITAMENTO, ACQUISTO DELLE PRESTAZIONI SANITARIE E SOCIO SANITARIE
Staff
Accreditamento Controllo e Vigilanza Strutture 
Sanitarie

140 129 11

Programmazione e Integrazione Territoriale
Fragilità e Cronicità

80 76 4 5,00% 95,00%

140 136 4 2,86% 97,14%
110

DIPARTIMENTO DELLE CURE PRIMARIE
Staff
Programmazione e Progettualità Cure Primarie
Gestione Sanitaria delle Convenzioni
Contrattualistica- Amministrazione e Controllo

191 151 40 20,94% 79,06%
240 216 24 10,00% 90,00%
140 128 12 8,57% 91,43%
180 165 15 8,33%

DIREZIONE AMMINISTRATIVA

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO, DI CONTROLLO E DEGLI AFFARI GENERALI E LEGALI

U.O.C. SVILUPPO RISORSE UMANE    Viale Elvezia, 2 – 20900 Monza

E-mail uo.rium@ats-brianza.it             PEC protocollo@pec.ats-brianza.it

TASSI di ASSENZA:

Area Distrettuale di Lecco
Innovazione Strategica

DIREZIONE GENERALE

% Giorni di 
PRESENZA 

(come richiesto dalla 
Circolare 03/09 - 

Funzione Pubblica)

% Giorni di 
ASSENZA (come 

richiesto dalla 
Circolare 03/09 - 

Funzione Pubblica)

Giorni 
COMPLESSIVI 
DI ASSENZA 

(sono considerate 
tutte le ore di 

assenza: malattia, 
ferie, maternità, 

permessi a qualsiasi 
titolo, aspettativa 

etc.)

Totale 
Giorni di 
Presenza

TOTALE 
Giorni 

Lavorativi

28 8,75% 91,25%
1 5,00% 95,00%

2021FEBBRAIO

83,44%
Risorse Strumentali e Logistiche

DIREZIONE SANITARIA

Economico Finanziario

Gestione e Sviluppo Programmi Intersettoriali

DIPARTIMENTO IGIENE PREVENZIONE SANITARIA

478 82 14,64% 85,36%
460 408 52 11,30% 88,70%

140 112 28 20,00% 80,00%

Staff
Igiene Alimenti Nutrizione
Igiene e Sanità Pubblica
Impiantistica
Medicina Preventiva nelle Comunità

Igiene Urbana Veterinaria
Distrettuale Monza
Distrettuale Lecco

DIPARTIMENTO VETERINARIO E SICUREZZA DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
Staff
Sanità Animale
Igiene Allevamenti e Produzioni Zootecniche
Igiene Alimenti Origine Animale

60 59 1 1,67% 98,33%
290 270 20

515 444 71
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